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Freguesia de Branca

Infroducao

As Grandes Opgdes do Plano e o Orcamento para 2026, que femos a honra de
submeter & apreciacto da Assembleia de Freguesia, fraduzem a perspetiva
franscrita para os devidos instrumentos de gestdo e contabilidade, da atual
Junta de Freguesia, neste inicio de um novo mandato, da sua visdo para o

desenvolvimento das varias vertentes essenciais da Freguesia.

A proposta final reflefe, os nossos compromissos politicos e as linhas orientadoras
estratégicas para a nossa Freguesia, que assumimos perante a comunidade:
uma freguesia que desejamos bem cuidada, quanto & gest@o do espaco
publico e ambiental, capaz de corresponder afirmativamente &s necessidades
da comunidade, designadamente em matéria de desenvolvimento social e de

apoio as familias.

Estes documentos previsionais foram concebidos tormando por referéncia
principios de uma boa gesté@o autdrquica, assente numa estratégia integrada
de promogao da safisfacdo dos cidaddos e de desenvolvimento harmonioso
da Freguesia, conjugada com premissas fundamentais que assegurem a
sustentabilidade da gestdo publica - equillbrio, transparéncia, estabilidade e

rigor orcamental.

Esta proposta de Orgcamento cumpre as disposicoes nucleares em termos de
regras orcamentais, a que aludem os artigos 40° e 43° g 44° do RFALE (Lei
n°73/2013, de 3/9 republicada em anexo & Lei n°51/2018, de 16 de agosto na

sua atual versGo da Lei n® 66/2020, de 04 de novembro), com a recente Lei do

Assim, apresentamos a Assembleia de Freguesia as nossas propostas de acdo
para 2026, fraduzidas nas Grandes Op¢des do Plano, Orcamento, Mapa de
Pessoal, e Plano Anual de Recrutamento, para habilitacdo legal dg
arecadacdo de receita e efetividade de despesa, uma vez que sste periodo

serd posteriormente objeto de prestacdo de contas.
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Freguesia de Branca

1 - RELATORIO DO ORGCAMENTO PARA 2024

1.1 - Introducdo

Em cumprimento do disposto na alinea a) do n°1 do artigo 16.° da Lei 75/2013
de 12 de setembro, € presenfe a Assembleia de Freguesia, a proposta dos
Documentos Previsionais para o cno 2026, constituida pelo Orcamento de
Receitas e Despesas, Plano Plurianual de Investimentos e Plano de Atividades da
Freguesia, para aprovacdo, de acordo com a alinea a) do n° 1 do art.® 9° da
Lei 75/2013 de 12 de setembro.

As demonstragdes orcamentais a elaborar, de acordo com o previsto no n.° 44
do ponto 11 da NCP 26 do SNC-AP, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de
11 de setembro [SNC-AP)', alterado pelos Decretos Lei n.os 85/2016 e 33/2018,

de 21 de dezembro € 15 de maio, respetivamente, sdo:

* Orcamento e Plano Orcamental Plurianual (ano seguinte, mais 4 anos);

¢ Plano plurianual de investimentos (PPI)

Para alem disso, no seguimento da alinea a) do n° 1 do art.® 9° da Lei 75/2013
de 12 de setembro, devem ser elaboradas, neste contexto, as "opgdes do

plano”, que se referem, além do PPI, as atividades previstas para o ano.

!Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administractes Publicas, aprovado pelo Decreto-Lein.2
192/2015 de 11 de setembro

mrrmmemrmasnneennsee—-Documentos Previsionais 2024 * Relatdrio do Orcamento-—-——————--—eee
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Freguesia de Branca

O Decreto-Lei n.® 192/2015, de 11 de setembro, na sua redacao atual, diploma
que aprovou o SNC-AP, ndo prevé regras ou disposicdes especificas para a
elaboragao do orgamento. Nao obstante, o supracitado Decreto-Lei dispde, no
seu arfigo 17.°, que € excluido da revogac@o do POCAL o ponto 3.3, relativo s
regras previsiondis, pelo gue as mesmas se mantém em vigor, aplicando-se essas
regras d elaborag@o do orcamento para o ano do orcamento a aprovar, mas

ndo pard os anos seguintes considerados no mesmo.

O orcamento deve estar enquadrado num plano plurianual (N+4), para fodos
0s anos e, a receita e a despesa devem estar equilibradas, bem como ter em
atengdo o principio da estabilidade orcamental, e da equidade intergeracional
previstos, respefivamente, nos artigos 5° e 9.° da Lei n.° 73/2013, de 03 de
setfembro, que estabelece o regime financeiro das autarquias locais e das

entidades intermunicipais (RFALEI).

De acordo com instrucdes da Direcdo Geral das Autarquias Locais (DGAL), a
inexisténcia de previsdo expressa de regras especificas para a o apuramento
dareceita e da despesa plurianual, ndo obsta a que na elaboracdo do plano
orcamental plurianual sejom utilizadas as regras previsionais € os principios

vigentes, conforme exposto no ponto anterior.

Naturalmente, verifica-se um grau consideravel de imprevisibilidade inerente &
natureza de algumas tipologias de receita e de despesa, motivo pelo qudl, a
previsGo para os anos seguintes ao do orcamento é meramente indicativa, e

nao vinculativa,

Os documentos previsionais estdo elaborados com base no classificador
econdmico aprovado pelo Decreto-Lein.® 26/2002, de 14 de fevereiro, incluindo
as rubricas orcamentais previstas no Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro
(SNC-AP), de acordo com os modelos previstos no n.° 47 do ponto 11 da NPC 26
do SNC-AP. O SNC-AP veio implementar um nove regime de contabllidade, a
ser adotado transversalmente em todo o setor publico, permitindo dessa forma
a convergéncia das praticas de contabilizacdo e avaliac@o dos ativos e dos
passivos dos organismos e administragdes publicas portuguesas, com as dos
restantes Estados-membro que compdem a Unidio Europeia, aplicando-se assim

a fodos os servicos € organismos da administracdo central, regional e local,

= Documentos Previsionais 2026 * Relatério do Orcament
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Freguesia de Branca

baseando-se os seus principios em normas adaptadas das  normas
infernacionais de contabilidade (IAS/IFRS), contribuindo dessa forma para o
uniformizacdo de procedimentos e para o aumento de fiabilidade, ao nivel da

consclidacdo de contas.

1.2 - ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

Andlisando a estrutura economica e financeira das receitas e despesas para
2026, alem das regras genéricas previstas no POCAL e ainda em vigor, néo
revogadas pelo SNC-AP, merece particular destaque um dos principios que
deve ser observado, principio do Equilibrio Orcamental, em sede de elaboracéo
do orgamento, o qual estipula que devem ser previstos 0s recursos necessdrios
para cobrir todas as despesas devendo, para isso, as receitas correntes serem

pelo menos iguais as despesas corentes.

1.2.1 - Orgamento e Plano Orcamental Plurianual

Uma nota final de referéncia para o cardcter marcadamente plurianual deste
Plano e Orgamento, dando seguimento a muitos projetos, obras e eventos que
foram objeto de foco em campanha eleitoral, e que s@o agora expostos nos

instrumentos de gestdo para o ano de 2024, e mandata autdrquico 2025-2029.

Conforme ja referido, a previs@o plurianual orcamental, quanto & despesa de
capital, reflete a plurianualidade inscrita no plano plurianual de investimentos
(PPI} e, a receita de capital (plurianual) o financiamento necessdrio para essa

despesa, de acordo com o definido por protocolo.

Para uma compreensdo plena da informacd@o apresentada no mapa
"Orcamento e Plano Orcamental Plurianual”, importa ter em consideracdo os

seguinfes conceitos:

== —————-—-—-—-Documentos Previsionais 2024 * Relatdrio do Orcamento—— - meeeeeeeeeeer
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Freguesia de Branca

Receifas correntes: incidem sobre o patimédnio ndo duradoure da entidade,
provém de ganhos do periodo orcamental e esgotam -se no periodo de um ano.
SGo aquelas gue, regra geral, se renovam em todos os pericdos de relato.
Rendimentos de propriedade, como sejam juros e rendas, vendas de bens e
servigos correnfes com reducdes no paftrimonio nde duradouro, constituem

exemplos de receitas correntes.

Receitas de capital: alferam o patriménio duradouro da entidade: s@o receitas
cobradas ocasionalmente, isto &, que se revestem de cardter transitério e que,
regra geral, estdo associadas a uma diminuic@o do patimédnio duradouro ou
aumento dos ativos e passivos de médio/longo prazos. Sao exemplos de receitas

de capital as gue resultam da venda de imdveis e empréstimos.

Receita efetiva: comesponde &s quantias recebidas que aumentam caixa e
equivalentes de caixa, sem gerarem obrigacdes orcamentais e, encontra-se
desagregada por Receitas Correntes, Receitas de Capilal e Quiras Receitas,

correspondendo estas &s Reposicdes ndo Abatidas aos Pagamentos.

Receita ndo efetiva: corresponde a receitas que no momento do seu

reconhecimento ndo alteram o valor pafrimonial liquido e, correspondem as

rubricas de Receita de Ativos Financeiros e Receita de Passivos Financeiros.

Receita fotal: comresponde & receita efetiva adicionada da receita resultante de
ativos e passives financeiros orgamentais e do saldo da geréncia anterior

expurgado da componente de operacoes de tesouraria.

Despesas correntes: sGo despesas efefivas que assumem um cardter regular e
correspondem a aquisicdo de servicos e bens a consumir no periodo
orcamental, podendo abranger, pela sua irelevancia material, bens de

equipamento.

Despesas de capital: sdo despesas efetivas que alteram o patimanio duradouro
da entidade, assumem um caréter pontual e contribuem para a formacdo bruta
de capital fixo e para o bem-estar coletivo, como por exempla quaisquer

investimentas.

e Documentos Previsionais 2026 * Relotdrio do Orcamento--
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Freguesia de Branca

Despesa efetiva: corresponde & despesa total deduzida da despesa com ativos

e passivos financeiros de natureza orcamental e, encontra-se dividida em

Despesas Correntes e Despesas de Capital.

Despesa ndo efefiva: comesponde a despesas que no momento do seu

reconhecimento ndo alteram o valor patrimonial liquide e, agregam as rubricas

de Despesa com Afivos Financeiros e Despesa com Passivos Financeiros.

Despesa total: comesponde & despesa efetiva adicionada da despesa resultante

de ativos e passivos financeiros.

Despesa primaria: corresponde & despesa efetiva deduzida dos juros pagos.

Saldo global: corresponde & diferenca entre receita efetiva e despesa efetiva

(exclui ativos e passivos financeiros).

Saldo corrente: corresponde & diferenca enfre receitas correntes e despesas

correntes

Saldo de capital: coresponde & diferenca entre receitas de capital e despesas
de capital.

Saldo primdrio: comresponde & diferenca enfre a receita efetiva e a despesa

efetiva deduzida dos juros (D3)

1.2.2 - Dimensdo Financeira

O montante global do Or¢camento da Freguesia para 2026, assume o valor de
517.192,83€,

Quanto & receita, o valor total para 2026 é de 517.192,83€, sendo que o total
comente € de 493.136,14€, em que se destaca a receita das transferéncias do
Orgamento de Estado (FFF/ art® 38.° da Llei n® 73/2013) com uma
representafividade de 31,1%, j& tendo em consideracdo, no seguimento do n°

1 do art.? 27 da Lei n° 169/99, de 18 de setembro, com a redacdo dada pela Lei

Documentos Previsionais 2026 * Relotério do Orcamento--——————mmmmmmmseee e
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n.° 69/2021, de 20 de outubro; um exercicio de funcdes a meio tempo, no valor
de 10.967.29€ e, os acordos de execucdo e interadministrativos com o
Municipio com 42.2%, do valor global da receita, enquanto que a receita de

capital representa 4,7%, que se relacionam com protocolos com o Municipio.

A despesa totaliza um valor global de 517.192,83€, sendo que o total corrente é
de 438.269,75€, em que se destoca a despesa com pessoal com umda
representatividade de 34,0% e aquisic@o de bens e servicos com 37,2%, do valor
global da despesa, enquanto a despesa de capital (investimento) representa
15,3%.

RECEITAS VALOR DESPESAS VALOR
Correntes 493.136,14€ Correntes 438.269,75€
De Capital 24.056,69€ De Capital 78.923,08¢€
Outras (exceto SGA) -

Total 517.192,83€ Total 517.192,83€

1.2.3 - Investimento

As principais dreas de investimento que est@o assumidas no PPI para 2026, na
sua estrutura orgamental total, em termos de dimensdo financeira, sGo as

seguintes:

« PPl

(8]

Funcoes Gerais: 3.875,00%;
Fungdes Sociais: 54.096,00€;

]

Fungoes Econémicas: 19.703,00¢:
¢ Qutras Fungdes: 1.250,00€.

O
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Freguesia de Branca

Nota Final

A proposta de orcamento atende cos objetfivos estratégicos definidos no
programa autdrquico para o mandato que se iniciou em outubro de 2025, no
entanto, a sua elaboracdo encaontra-se condicionada pelo atual contexto
geopolitico de guerras e tarifas, atingindo-nos no plano macroecondédmico,
fendo tido como suporte um conjunto de varidveis que fundamentam algumas

das projecoes e estimativas apresentadcs.

A globdlizacdo continua a ser um motor central da economia mundial,
promovendo a integragcdo dos mercados e a interdependéncia entre as
nacaes. Este processo facilita o fluxo de bens, servicos, capitais e informacoes,
impulsionando o crescimento econdmico e a inovacdo. No entanto, também
expbe as economias a vulnerabilidades, como a propagacdo de crises

financeiras e a dependéncia de cadeias de abastecimento globais.

Contudo, a Junta de Freguesia assegura que ndo se poupard a esforcos para
que o desenvolvimento da Freguesia v& ao enconfro das necessidades dos

cidaddos.

=m==——————-——Documentos Previsionais 2026 * Relatério do Orcamento
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£ Freguesia de Branca
FREGU'ES%A Concelho de Albergaria-a-Velha
NIF: 507005325 ﬁ
APROVACOES: -
ORCAMENTO DE 2026 Executivo 2/ ) &
Deliberativo __/__/__
(VMalores em Euros)
RECEITAS VALOR DESPESAS VALOR
Correntes ..........u.. 493 136,14 |Correntes ......... 438 269,75
Be: CGapIEal wuneeon ps v 24 056,69 |De Capital ........ 78 923,08
Outras (exceto SGA)... 0,00
TEER], oon vormmimmins ix s s 517 IBR. B FTEEET wus s wwvmansss 517 192,83
APROVACOES
ORGAD EXECUTTVO ORGAQ DELIBERATIVO

AW LW

0 Secretario

0 Tesoureiro

0 Presidente

A 1* Secretaria

0 2° Secretario

Rua do Mundo Novo, n® 1 - Laginhas -

3850-576 BRANCA ALB * Tel.: 234 548 328

Email: secretaria@jf-branca.pt  URL: htips://www.jf-branca.pt/  Softwarerwww.modulac.pt
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L= Freguesia de Branca
BF%%A Concelho de Albergaria-a-Velha

NIF: 507005325

ORCAMENTO DE 2026

RESUMO DAS RECEITAS

APROVACQOES:
Executivo

CYary s

Deliberativo __/_/

(Valores em Euros)

RECEITAS
CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR %

RECEITAS CORRENTES
01 IMPOSTOS. BIRETOS .wwoems an saen s wesies oy oe of 76 10 205,35 2,0
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: .......... 40 874,40 7,9
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES: . ..cuuovanisesonesss 408 948,77| 79,1
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES: .......... 33 057,62 6,4
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES: .......viviveencn.. 50,00 0,0
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 493 136,14| 95,3

RECEITAS DE CAPITAL
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL: ..vovnicmnnnnnnnn.. 24 056,69 4,7
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 24 056,69 4,7
TOTAL DAS RECEITAS 517 192,83 |100,0

Rua do Mundo Novo, n° | - Laginhas - 3850-576 BRANCA ALB * Tel.: 234 548 328
Email: secretaria@jf-branca.pt  URL: hups://www jf-branca.pt/ - Software:www.modulac.pt
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£ Freguesia de Branca LA
BF'&E‘?;HE%A Concelho de Albergaria-a-Velha
NIF: 507005325
ORCAMENTO DE 2026 APROVACOES : -

Executivo 3_/&}.%5‘

RESUMO DAS DESPESAS Deliberativo __/__/___
(Valores em Euros)

DESPESAS
CLASSIFICACAO ECONOMICA VALOR %
DESPESAS CORRENTES
01 DESPESAS COM O PESSOAL: 4 cowiiemeits ad oman o omon 175 674,04 34,0
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS: .. .vcvrrnnnnnn. 192 639,71 37,2
03 JUROS E QUTROS ENCARGOS: . ...iiinemmaennnn.. 126,05 0,0
04 TRANGFERENCIAS: CORBRENTES? s .ovmos wnsms ax s o% &k 68 609,99 13,3
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES: . .........ueueuo... 1 219,96 0,2
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 438 269,75| 84,7
DESPESAS DE CAPITAL
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL: . vovvmrnennnn .. 78 923,08| 15,3
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 78 923,08| 15,3
TOTAL DAS DESPESAS 517 192,83|100,0
Rua do Mundo Novo, n° 1 - Laginhas - 3850-576 BRANCA ALB * Tel.: 234 548 328
Email: secretaria@jl-branca.pt  URL: https://www.ji-branca.pl/  Sofl tware:www.modulac. pt
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FREGUESIA

Freguesia de Branca
Concelho de Albergaria-a-Velha

NIF: 507005325

ORCAMENTO DAS RECEITAS DE 2026

Pig. n.? 1
RUBRICAS .
= ; IMPORTANCIAS
CODICOS DESICGNACAD (Un.: Euros)
RECEITAS CORRENTES

01 IMPOSTOSIDIRETOR oucusmursssssrs spiioisssmions mssmim i s v 10205, 35
01.02 T L e e e s A 10205, 35
01.02.02 Inposto municipal sobre iMOVE S .....vvvvvvinnnvrnrines 10205,35
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PEMALIDADES: .ovvvivrvnrinninn, 40874 40
04.01 LI R s S, 40874 ,40
04.01.23 Taxas especificas das autarquias Tocais: .............. 40669, 40
04.01.23.04  [ANIMATS &uiiiieiiiieiie s enienannersrainarnnsrararns 889,75
11 & L 39779, 65
04.01.23.99. 00| Comitrios vuuvuesvereveessaniessnnoesennerneernneeeeses 36970,00
040123990901 |Concessdo de sepulturas ......... S 36970,00
04.00.23.99. 99 0UETAS 4 evrrnnvreresennneonteeeennsreesesersennnsnses 2809, 65
T ) T 264965
040123999906 | Certificacao de Fotocopias .....vvvvereeeivnninnnnnnnss 160,00
04.01.99 Taxas diVErsas .ovvvvevivernnernnsennss FeTE R 205,00
06 TRANSFERENCTAS CORRENTES: . .evvvervserinensennernnreses 408348,77
06.03 Administracao centrals ..o.veviivriviniineriereeeninnns 190914, 29
06.03.01 e 160914,29
06.03.01.04  |Fundo de Financiamento das Freguesias ................. 110320,00
06.03.01.05  [Art.® 38.° da Lei 1.° 73/2013 .ovvviniiiiierinrnnnnnnns 39627,00
L 1S o 10967,29
06.03.01.95.01|DCAL - Regime Eleitos Locais .......veuvunnss e e 10967,29
06.03.09 Ser. fun. aut.-Su. prot. fam. pol. ati, emp, for. prof. 30000, 00
06.03.09.01  |IEFP - Instituto de Emprego e Formacao Profissional ...|  30000,00
06.05 LT a L L T oY L 218034, 48
06.05.01 1)1 517 218034 ,48
06.05.01.01  |Camara Municipal de Alhergaria-a-Velha ................ 218034,48
06.05.01.01.01| Acordo de Execucao - Parque Escolar ................... 35618,00
06.05.01.01.03|Acordo de EXeCucan - Vias .uvvvviivennrniirerennnnnnin, 95940,00
06.05.01.01.04|Acordo de Execucao - Espacos Verdes ............. veeeed|  31119,00
06.05.01.01.05|Regulamento de Apoio - Aquisicdo Materiais Construcdo .| 16873,44
06.05.01.01.06 Regulamente de Apoio - Aluguer Veiculos ........eevusss 31906,14
06.05.01.01.07| Regulamente de Apoio - Protecao Civil .uvvvvnvvvinnnnss 3067,90
06.05.01.01.08| Regulamento de Apoio - ITuminacdo de Natal ............ 3500,00
L B B 17| L 3 10,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES: ..ovivevivnrvnnnn. 33057,62
07.01 Venda de bens: «ooveeroiiiiie e 54,75
07.01.02 Livros e documentacdo técnica .......ovvvvens. SRR 51,50
07.01.99 OIEROE wcommmenies s resmmen v oms i e S e 3,28
07.02 O e R i R S s e inan s 33002,87
07.02.09 Servicos especificos das autarquias ........ovvvvvnnn.. 30788,87
07.02.00.050 | CemitBrios «ouivrivvrereeeiuannnnersereresssnnssroseens 13542,50
B7 020005 DL TCRMTERITON oo wonsusnmnimiminnivn s wiin vt e s s vt i 13542,50

Rua do Mundo Novo, n°® | - Laginhas - 3850-576 BRANCA ALB * Tel.: 234 548 328
Email: secretaria@jf-branca.pt  URL: hutps://www.jf-branca.pt/  Software:www.modulac.pt
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Freguesia de Branca
Concelho de Albergaria-a-Velha

NIF: 507005325

ORCAMENTO DAS RECEITAS DE 2026

Pag. n.? 2
RUBRICAS ]
. = IMPORTANCIAS
CODIGOS DESIGNACAD (Un.: Euros)
OFDR09090  JDUERTS v s oo e s e Ve e e s 17246,37
07.02.09.99. 01 Acordo CTT .. covvivvnniivernnnnrnnsns I G P 17019,12
RFD2 L0 00 CAHOWTAS cuwnvumes svwensisinasiee T L. 227,25
07.02.99 DUEROS: v s v i e s v s mm e 2214,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES: ouvvvnvrvevnnivnnennneenns 50,00
08.01 CHRETES i i R S i 50,00
08.01.99 8T} o e R 50,00
DEHLINAY: || DAVOISRE s s nm s s R N PR 50,00
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES ...vvuiiiivnnieninsssenns 493136,14
RECEITAS DE CAPITAL
10 TRANSFERENCTAS DE CAPITAL: vuvvvvnvssevnvennnsnseoneens 2405669
10.05 Administracao 10cals ooviivviiieiorrrereineeeeeiannnns 24056,69
10.05.01 COMEINBATE o s sns sy T e s 24056,69
10.05.01.01  |Camara Municipal Albergaria-a -Velha .....ovvvvivnnnnn. 24056, 69
10.05.01.01, 01 |Regulamento de Apoio - Aq. Veic. Agricolas e Similares 2625,00
10.05.01.01.02|Regulamento de Apoio - Aq de Espelhos Parabélicos ..... 1431,69
10.05.01.01.03|Apoio ao investimento ..... iR R 20000, 00
TOTAL DAS RECETTAS DE CAPITAL ©oviveiiiriiiisnrnnenns 24056, 69
TOTAL :DAS: RECETTAS.. oo vimniresssnisatu siasstin o i s 517192,83
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BRANCA

FREGUESIA

Freguesia de Branca

Concelho de Albergaria-a-Velha

NIF: 507005325

ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2026

Pag. n.% 1
RUBRICAS _
- . TMPORTANCIAS
CODICOS DESICNACAD (Un.: Euros)
01 ADMINISTRACAQ DA FREGUESTA ©+ovvvvveresienneeannnneses 517192, 83
DESPESAS CORRENTES
01 DESPESASICEIM-N PESSALA inssmunmosncrmmmasm sy 175674,04
01.01 RemuneragOes certas e permanentes: ...............evs.. 147126,08
01.01.01 Tit. de drgdos de soberania e m. de 6rgios autérquicos 21857,76
01.01.04 Pessoal dos gquadros-Regime de contrate indiv. trabalho 52857,12
01.01.04.01  [Pessoal em fUNCBES vuvviviiiveiverineiireriernerinvunnns 52857,12
01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca ................. 11400,00
01.01.09 Pessoal em qualquer outra STtUACA0 ........c0uveriinns ; 31320,00
01.01.11 Representacdo ......oveivniviiinniiiiiiieiininiininnss 4821,24
01.01.13 Subsidio de refeicio ... v.vvvrvvrirrrniverireiinnenners 9702,00
01.01.14 Subsidios de férias e de Natal .....oovvviiinvinnnnnn., 15167, 96
01.01.14.01  |Subsidio de FErias ......uivviierrinniinsieninrersnnss 7583,98
01.01.14.02  |Subsidio de Natal ......evvvviivrsinnniiisiieieiensnnns 7583,98
01.02 Abonos varidveis oU EVENTUATS: ....eevivuriversinnnnn. 1736,68
01.02.02 Horas extraordinarias .......ooeeeerernienninnenrnnneen,s 1134,16
01.02.13 Qutros supTementos & Prémios ......vveivvervnnsieseenss 542,52
01.02.13.03  |Senhas de PreSenCa .. .....veuuserererrinnninnssinsesnes 542,52
01.03 Seguranca social: ............ T T R s 26811,28
01.03.05 Contribuicdes para a seguranca social .......cooieeninns 25361,78
L N L 1 e B e S 25361,78
01.03.05.02.02Seguranca social - Regime geral .....ovvvvvvnnrinnrinn, 25361,78
01.03.09 B O e T S i AT W w5 verm e am 1449, 50
01.03.09.01  |Seguros de acidentes trabalho e doencas profissionais . 1449,50
02 AQUISICAD DE BENS E SERVICOS: 'evvvvrvnrvensernrnesnns 192639,71
02.01 Aquisicdo de BenS: ...ovvvenirerinriiiiiiiiiieiiianinn, 64999,99
02.01.02 Combustiveis & Tubrificantes o.vvviivviiinsiserinnnnes 11500,00
L O £ L 4500,00
BEOEDEDY |GEROED: upemnassmmese s R R 7000,00
02.01.04 Limpeza e higiene ......vovvivveiviinunninrerns N 7357,57
02.01.07 Vestuario e artigos pessoais ................ SR 453,13
02.01.08 Material de eSCritirio v.vvvvvvsrverieerieriieeinennens 863,53
02.01.15 Prémios, condecoractes e ofertas ......vvveveeueeeenss, 4442,32
02.01.17 Ferramentas e utensilios .uvivisviniinninrineensnnsas 6500,00
02.01.19 Artigos honorificos e de decoracao ................. e 10,00
02.01.21 QUEFDS BENS et iiee e e s 33873,44
02.01.21.00  [Dutros Bens - Geral ..icuvvueiveimsnnrnnisorennnssnnsnn 17000, 00
02.01.21.02  |Regulamento de Apoio - Aquisicdo Materiais Construcio .| 16873,44
02.02 AGUISICEG 00 SERVACHS? v v iiod s s s e mammn 127639,72
02.02.01 Encargos das instalagdes ..........ooeevvviinnniians. 6000,00
02.02.01.01  |Agua ....vuos S R T S s e mancmn 2000,00
02020102  |EISEIACTHAE | vusnunnsnmssimia v s i v 4000,00
02.02.02 Limpeza ¢ higiene ......covvvvivriinnnninninninns By 4000,00
02.02.03 CANSErVECED (e OmS v oo b s s 39000,00
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FREGUESIA

Freguesia de Branca
Concelho de Albergaria-a-Velha

NIF: 507005325

ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2026

Pag. n.® 2
RUBRICAS ﬂ
. - IMPORTANCIAS
CODIGOS DESICNACAOQ (Un.: Euros)
02.02.05 Locacdo de material de informatica .................... 990,10
02.02.08 Locacdo de outros Bens .......ieieiesnvosererininiires 3497404
02.02.08.01L  |Regulamento de Apoio - Aluguer de Veiculos ...... vesens|  31906,14
02.02.08.02  |Regulamento de Apoio - Protecdo Civil ....vvvvvvnivnnns 3067,90
02.02.09 Comunicacdes .......... O O R R SR R 1805,90
02.02.10 TR RRSROIES st T i T s s e 7904,59
02.02.11 Representacio dos SEIVICOS ©uvvessevoeraerssasveisinuas 10,00
02.02.12 e e 4484, 70
02.02.12.01  |Seguro AUtO ..ovvvvsvnn, R R R 1182,438
02.02.12.02  |Seguro Multi-riscos sede ......ovviiveivnennnssrensnnes 881,63
02.02.12.03  |Seguro de Acidentes Pessoais .....oovvevvninnivnrinnns 1691,18
02.02.12.04  |Responsabilidade Civil ....ovvviiininveiiiiinniieninnns 614,21
02.02.12.99 | Outros Seguros ......ecvveesvoss i 115,20
02.02.14 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria .......... 4516,56
02.02.16 Seminarios, exposicoes e similares ......vovivvivaninns 10,00
02.02.19 AsSTSEENCTA TCNTCA v uvvrvvrvinn i vn e iinserenians 619,94
02.02.20 Outros trabalhos especializados ............oovvvvnvns. 1000,00
02.02.20.02  |OQutros trabalhos especializados - Servicos Gerais ..... 1000,00
02.02.24 Encargos de cobranca de receitas ............coieeinsns 238,70
02.02.25 OUTFOS SEIVICOS wuveenssee st reasnnssenniesnnrrenes 21985,19
02.02.25.01  |Outros Servicos - Servicos Gerais ...... e 12137,13
02.02.25.02  |Outros Servicos - Cemitério .......evvviiverivnrnnnnees 6348,06
02.02.25.03  |Regulamento de Apoio - Iluminacio de Natal ............ 3500,00
03 JURDS E-QUTROS ENCARGES:: wiviiivinsisnnaiiisinnnnsssnas 126,05
03.06 Qutros encargos financeiros .....vvevivvirvervrrnrens.. 126,05
03.06.01 OQutros encargos financeiros ...........oovvivunverenrns 126,05
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES: ©evvvenvseenevnesnernensennss 68609, 99
04.07 Instituicdes sem fins TUCratives: vuvvrververrerressss 27330,00
04.07.01 Instituigdes sem fins TUCrAtIVOS ..vvvvuvrrrervensenns. 27330,00
04.07.01.01 |Associacdo de Pais Enc. Ed. Agrup. Escola Branca ...... 1300,00
04.07.01.02  |Agrupamento de Escutas da Branca ..........eeeeeevnees. 800,00
04.07.01.03  |ARMAB - Associacdo Recreativa Musical Amigos da Branca 2000, 00
04.07.01.05  |Associacdo de Jovens da Branca - JOBRA .......eevvnnen. 1500,00
04.07.01.06  |Grupo Desportivo e Recreativo de Soutelo .............. 4000,00
04.07.01.07  |APPACDM-Assoc. Pais e Amigos Cidadao Deficiente Mental 5000, 00
04.07.01.08  [Branca Ativa Sport Club - BASC ......covvvivnnvneinenns 1300,00
04.07.01.09  |Associacdo Quinta das REIVAS .....vvvvivvnivrsrrennnnns 500,00
0. 070001  [ProbranGR v oo on s isaiis i s riad i et 5000, 00
04.07.01.13  |Associacao de pais da Escola 1° CEB Laginhas .......... 450,00
gh.artl. Y [Classicos deSeitelo oniivainmrisneaiin . 500,00
04.07.01.17  |Centro Paroquial de 5. Vicente .......evvevvnnnnnnnien. 3500,00
04.07.01.18  |Grupo Etnografico Memorias e Tradicoes ........oeeven. 1000,00
- P 0 R 1 | S 300,00
T B T €1 T T I T T 180,00
04.08 i P 41279,99
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5= Freguesia de Branca
BF%S%A Concelho de Albergaria-a-Velha
NIF: 507005325
ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2026
Pig. n.° 3
RUBRICAS )
- IMPORTANCIAS
CODIGOS DESICNACAQ {Un.: Euros)
04.08.02 DTN iousmsmsmnr e R S BN e B RS 39839,99
04.08.02.01  |Programas OCUPACTiONATs ... ceveeirienrrnioninoierionsenns 39839,99
04.08.04 Subsistema de protecdo social cidadania-Acdo social ... 1440,00
04.08.04.01  |Regulamento de Apoio ds Familias ........vvvivivnnrsens 1440,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES: ..ivvivriivvinineencannron, 1219,96
06.02 T 1219,96
06.02.01 IMpOSEDS @ LaNas i s i i v ot s wis m e mas 10,00
06.02.01.01  |Impostes e taxas pagos pela AUtarguia ..........ovvenss 10,00
00 B D0 L O RS s i 3 s i S e A v s et s momcmmmmsoacn 10,00
06.02.03 DUTFRS cnrsonasmsmnsnnieoina e e wsd e s s e e BTG 1209,96
06.02.03.02  [IVA PAOO wvuunnreniannnnsinesronnnnnsoesrnnsierienreres 331,20
Q00305 [ DUERES comimovsmsmme s R i D 878,76
06,02.03.05 . 0L{QuEraS woevssrneoariioiresinesinennessnesnesarsiinseesns 878,76
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES DO ORGAO 01 +'vvvvvvnnes.. 438269,75
DESPESAS DE CAPITAL
07 AQUISICAQ DE BENS DE CAPITAL: +vvvvvnvreineinnneennnes 78923,08
07.01 Ve MBS e s s s e s 77491,39
07.01.01 TEPPENOS «ovrntinrinsassnrsnssnernenrnnronransansonson 250,00
07.01.03 EOTTIEI00 sommmmamsms s e s 16520, 87
07.01.03.01  |Instalagdes de SErVICOS .uvvue v irieninerirnnrnniesses 16270, 87
07.01.03.01.02 |Remodelacdo do Edificio da Junta - Interior ........... 8270,87
07.01.03.01.03|Remodelacio do Edificio da Junta - Exterior ........... 8000,00
07.00.03.07  JOUtrOS ..ovenevinnivnninnss A P e e S 250,00
07.01.04 Constriches dIVEISaS cruvecavamis v aveasasis i 56095, 52
07.01.04.01  |Viadutos, arruamentos e obras complementares .......... 250,00
DEALIATE  |PAPHUES £ JARETNS o s s raa s 26595,52
07.01.04.06 |Instalacdes desportivas e recreativas ........eeeveenss 250,00
PN (1 00 SO = o T 1] 750,00
07.01.04.09  |Sinalizacdo e transito .....cevvvvvrnrnnernenroneonenss 750,00
07.01.04.12 CRMEERTI08 cowowis s inmmnsim v e v i s eesn 25000,00
T O O 4T 2500,00
07.01.04,13 . 01| Requalificacdo dos Tanques da Freguesia ............... 250,00
07.00.04. 13, 02 0UEr0S +.vuiverrnnerenniarsennsvnnsrernaneinnsnnssnsnns 2250,00
07.01.06 Material de transporte ....ovevviiniiiiiiiioinieninnnss 250,00
07.01.06.02 UL ottt e et et st e e 250,00
L6 02 0L VeTaUT0 i viwsssvmasva v bl i R e g 250,00
07.01.07 Equipamento de informatica ....ovvvviiivnniierunnienns 250,00
07.01.08 Scftware informatico ..ovivvviiviiviviiiaiiiyn e iiiag 500,00
07.01.09 Equipamento administrativo .......ooviiiiniiinninnnanes 500,00
07.01.10 Equipanento BAsico oo G 2625,00
07.01.10,02  |Qutro - Aquisicao de Maquinas - Regulamento de Apoio .. 2625,00
07.01.11 Ferramentas e Utensilios ...vvvvieiioniiunisnnninnrennn, 250,00
07.01.15 QiEPOS ANVESTIMBRRGS vwmuwmssmmmmsormsniiiis wisasseis 250,00
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Freguesia de Branca

Concelho de Albergaria-a-Velha

NIF: 507005325

ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2026

Pég. n.® 4
RUBRICAS )
, = IMPORTANCIAS
CODIGOS DESTCNACAD (Un.: Euros)
07.03 BEWS dEHoaTia pIBIIEDE < avammammmmasis s 1431,69
07.03.03 Outras construcdes & Nfra-estrutUras ...vvevvenrnnsens 1431,69
07.03.03.09 |Sinalizacdo e transito - Regulamento de Apoio ......... 1431,69
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL DO ORGAO 01 ............. 78923,08
TOTAL GERAL DAS DESPESAS .+ o vrieieenssvnireneenenrees 517192, 83
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Freguesia de Branca

PROPOSTA DE MAPA DE PESSOAL E PLANO ANUAL DE RECRUTAMENTO
PARA 2026

De acordo com o artigo 28.°, da Lei n.® 35/2014, de 20 de junho, Lei Geral do Trabalho
em Funcgoes Publicas, o empregador publico deve planear para cada exercicio
orcamental as atfividades de natureza permanente ou tempordria, tendo em
considerac@o, nomeadamente as atribuicdes, a estratégia, os recursos financeiros
disponiveis, incluindo o respetivo mapa de pessoal (n° 2 do mesmo artigo), bem como
o plano anual de recrutamento (n° 3 do mesmo artigo), devendo estes acompanhar a

proposta de orgamento (n° 4 do mesmo artigo).

A nossa Freguesia sé alcangard os compromissos e objetivos a que se propde se estiver
dotado de pessoas capazes para os desenvolver, constituindo o conjunto dos seus
frabalhadores uma componente essencial para o sucesso na concretizacdo da

estratégia a que nos propomos.

O mapa de pessoal e respetivo plano anual de recrutamento constituem instrumentos
fundamentais de planeamento e gestdo estratégica de recursos humanos, permitindo
uma visdo integrada e dindmica desses recursos, contribuindo para uma cultura
organizacional orientada para o servico publico, gue permita & organizacdo funcionar
com eficiéncia e eficdcia e, ao mesmo tempo, valorizar as pessoas que nela frabalham,

criando oporfunidades para o seu desenvolvimento,

Desta forma, de acordo com o artigo 28.° e 29.°, da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
conjugado com o art.® 3.°, do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, na sua atual
redogdo, apresenta-se o mapa de pessoal e plano anual de recrutamento para 2026,
com a indicac@o do numero de postos de trabalho de que a Freguesia carece para o
desenvolvimento das respetivas atividades, caracterizados em funcao da atribuicéo,
competéncia ou afividade que o seu ocupanite se destina a cumprir ou executar, do
cargo ou carreira e categoria que lhe correspondam, da érea de formagdo
académica ou profissional e do respetivo perfil de competéncias, para aprovacdo pela
Assembleia de Freguesia, sob proposta da Junta de Freguesia, sendo afixado no érgdo

ou servigo e disponibilizado na pagina eletrénica da Freguesia.

O Plano e Orgamento 2026 ndo confempla, de momento, novas contratacdes,
reflefindo assim um Plano Anual de Recrutamento sem previsdo atual de noves postos
de frabalho.

—--——-Documentos Previsionais 2024 * Mopa de Pessoal e Plano Anual de Recrutamentge --—-—-
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